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Die Presse K3

Networking gestern und heute

Der WU Alumni Club empfing seine 50-Jahr-Jubilare und wartet im
kommenden Jahr mit neuen Initiativen auf.

Absolventen. Stolze 50 Jahre voller Be-
rufs- und Lebenserfahrung sind ver-
gangen, seit die Absolventen des Jahi-
gangs 1960 ihren Abschluss an der da-
maligen Hochschule fiir Welthandel
gemacht haben. Etwa 40 von ihnen
folgten der Einladung des WU Alumni
Club und hatten sich auf der Jubili-
umsfeier vergangenen Dienstag einiges
zu erzdhlen. WU-Rektor Christoph Ba-
delt und Vizerektorin Barbara Sporn
gaben sich als Gratulanten die Ehre.

Die 50- und 25-Jahr-Feiern sind fixe
Bestandteile des Programms des Ab-
solventenvereins. ,Unser Fokus liegt
eher auf Networking als auf Jobvermitt-
lung oder Weiterbildung“, sagt Verena
Ulrich, Geschiftsfithrerin des Alumni
Clubs. Networking sei der ,Haupt-
benefit“ fiir die Mitglieder. Deshalb
gibt es mittlerweile auf der Webseite
des Clubs ein eigenes soziales Netz-
werk, iiber das die Mitglieder auch ab-
seits von Veranstaltungen miteinander
in Kontakt treten kénnen.

Wie gefragt solche Mafinahmen bei
den Absolventen sind, unterstreichen
die Ergebnisse einer Online-Befragung
unter den Clubmitgliedern. Die Alumni
wiinschen sich von ihrer Organisation
primér Moglichkeiten, um wertvolle
Netzwerke zu kniipfen. In der Befra-
gung spiegelte sich auch die zuneh-
mend internationalisierte Arbeitsreali-
tit wieder, denn ein weiterer Wunsch
war die Ausweitung der Aktivititen au-
Rerhalb Osterreichs. ,Wir sind bereits
in 24 Stidten mit sogenannten Hubs
vertreten und werden die internationa-
len Tatigkeiten im néchsten Jahr noch
weiter ausbauen”, sagt Geschaftsfiihre-
rin Ulrich.

2011 startet dann auch eine weitere
Eventreihe mit speziellem Ablauf. In
»World Cafés“ wird jeweils eine be-
stimmte Berufsgruppe im Zentrum der
Aufmerksamkeit stehen. Diese Art von

Workshop folgt einem Konzept der
amerikanischen Unternehmensberater
Juanita Brown und David Isaacs, das
sich international bereits als sehr er-
folgreich erwiesen hat. Die Teilnehmer
formieren sich in Kleingruppen und
diskutieren gemeinsam mit von der WU
eingeladenen Experten vorab festgeleg-
te Fragestellungen rund um ihre Bran-
che. Danach wechseln sie den Tisch mit
einem neuen Moderator und diskutie-
ren dort die vorgefundenen Ergebnisse
ihrer Vorgianger. Nach mehreren Run-
den werden die Ergebnisse in einer Re-
flexionsphase gemeinsam diskutiert.
Der Club folgt einem weiteren
Wunsch seiner Mitglieder und veran-
staltet ndchstes Jahr gemeinsam mit
der WU Executive Academy ,Update”“-
Seminare zur beruflichen Weiterbil-
dung. Wihrend der Club selbst nicht
als Weiterbildungsorganisation aktiv
wird, bekommen seine Mitglieder bei
diesen Seminaren einen deutlichen
Preisnachlass. JLE

WU-Vizerektorin Barbara Sporn begriite
den Absolventenjahrgang 1960. (WU W]



